PLAGANINO, Hoviembre |3 da 1990, -

Al Sefior

 Intendente Municipal

ESCHIBANQ ALC IDES SEQUEINO

24 DESPAGHD o=

De mi mSa atenta congideracisn:

Cumplo on elevar a Vd.la JDEHANZIA que -
este il.cuerpo aprobd por unanimided en la Décima Tercera Sesibn Ording
ria -primera de précroga- real izade el dia 9 de Noviesbre de 1990,al -
considerar el Cxpediente:D-139-90 D.L.elova Exple.C-]135-90 CONTADORA~-
MUN ICIPAL sol .Modif.Presupusstaria, -

sanciondndose la siguiente:

DAL HANZEAL
AGTICULY 17- Incremintase el Presupuesto de Gastos vigente en la suma-
- de # 3.565.992.681 (AUSTRALES TRES MIL QUINIENTOS SESENTA

Y CIWCO MILLONES NOVECIENTOS NOVEMTA ¥ DOS MIL SEISCIEATOS OCHENTA Y -
UHQ) mediante las ampl isciones de partidas que a continuacibn ap deta-

M lan:
importe on #

I=i=1=1-1 Peraonal Cuperior 9.840. 368. -
lel=l=}=2 Personal JorSroguico 17.156.790. -
f=l=l=l=F Personal de Servieio 4.426.520. -
I=l=1-4a~0  Compensacidn Sres.Concejales 104.553.480. -
l"l"'a"i"’l hiﬂ- I-m-m-—
t'l"'l“‘i'i 5-*-3- iqmtm--
I=l=i=3~3 heignasiones | awiliares |1.020.000. -
l"l"'&"" H'- l:lll"ﬁ 1-“1“‘4-
I=i=1-3-5-3 OBenificacidn por Antigledad 5.150.000, -
I=l=l=3-5-4 Bonificacidn por Tlftule | .550.000, -
J=l=l=3-5-15 Bonificacin por Asistencia Perfecia 770,000, -
V=l=1=3-5-27 Asign.iem.no Ant.N® 1545/93 l.150.000,-
1=l=1=3=~7 Licencias no Cozadas 1,000,000, -
1=1=1-4-} Al 1.Pe5. 19.563.070. -
I=l=1-4-2 Al 1.0.M.A. 6.651.308.~
I*I“'i'ﬁ MI‘“I-I hl.l .l m ].m-m--
3ef=l=7 FO=lA=VI _ém;

188.727.198.-
JURISDICCION 1] DEPACTAMENTO EJECUTING
AlPLIAC IONEDS
LIHALIDAD | ADMINISTIACION GENEGAL

eeslll



wenf/l 2

l=l=l=1=l fersonal Superior

b=l=1=-)-2 Perasonal Jerdrquice

I=t=1=1~4 Pergonal Téeonice

I=1=1=1=5 Personal Administrative

b=l=1=1-7 Personal de Servicio

I=l=1-4-1 PFersonal Hensual izado

I=1-1-2-2 Personal Joranal izede

J=l=1-2-3 Jtras Asigneciones

I=l=l=3=I<} eamplazos

t-ll-“l'-H ‘-*“:i

I=1=1-3~3 Asignaciones Familiares

I=d=l=3=4 lioras Lxtras

l=l=l=3=5=1 Por Blogueo de Tftule

I=l=1=3=5-2 Premio a Conductores

I-l=1-3-5-4 Bonificacibn por Antigledad
I=1=1=3-5-5 Cenificecin por Titule
l=l=l=3=5~7 Bonificecidn por A ctividad Critica
I=k=1-i=5-8 Ceompensecidn Falles de Caje
I=l=1=3=5~10 Compansacibn por . iesge
l=l=l=3=5-12 Banificecién por Trabajo insalubre
l=l=l=~3~5-14 Bonificacibn por Trabajo liocturno
I=1=1=3-5-15 Bonificacibn por Asistencia Perfecta
I =I=1=3-5-16 Bonificacién por Dedicecibn Eaclusiva
b=1=1=3-5-27 Asign.no Benif.ont.y Ord.N® 2515/90
l=l~i=3~6  Gastos do opresentecidn

I =1=1-3-7 Licencia no Gozadas

I=1=1=4~1 Al 1.P.8.

1=1=1-4-2 Al 1.0:Mahs

I=1=-1-5 Asistencia 8ocial al Personal

tam | SERVIC LGS MUIC LPA
I=b=l=1-2 pPersonal Jerérquice

J=l=l=1-3 Personal Profesienal

I=l-l=i~4  Persenal Téonice

I=l=1=1~§ Personal Administrative

b=l =l=1-7 Pergonal de Servicio

I=l=l=3~i=1 leemplazes

"‘i"l-"'H !ll‘lcl

J=l=i=}=3 Asigneciones Familiares

I I=1-3-4 Horas Cxtras

|=l=1=3~5~-2 Premieo a Conductores

j=l=l=3=5-4 Bonificecién por Antigledad
|=l=)=3=5-5 Bonificacibn por Tltulo ;
lel=1=3-5-] Bonificacibn por Actividad Critica

|mporte en #

* ﬂ'ﬂ'jlﬂﬂl"

lmi m.llﬂ--
18.615.760, -
lw;gﬁn IH-"
unﬂﬂ--m-—
I -m-m-'
?Sﬂ-m-*
Elmi:ﬂl“‘

I ‘ij“iml_
‘&l‘-‘l :q m-"
ﬂ-m-ml'
?-m-m-"
Lm"m"
Elm.m@*
j‘.m'rml-
l?-m.m.-
9.500,000. -

18.574.509.-
"- 5‘“- m- -

i i“-ai .ﬁﬂ.r-
“lﬁ"il Im-‘
ﬂ-ﬂl -m--
I w l .ﬁ-ﬁ“.-
lfm’-m-*
]-Sm.m- -
11.360.179.-
Lm-ml‘
l -m-m-
m;‘m--
IE- m’imt"
gl m-ml'
ﬂ-m_-"

- '-’F';‘f
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b=t=1=3-5-8 ién Fallas de Caja

=l =1=3=5-10 Compensacifn por (isago

|~} =l=3=5-15 Bonificacibn per Asistencia Perfecta
| =l =1=3-5-21 Benif.Tarsa Critica Carrera Méd. llosp.
I=l=1=3-5-22 Bonif.Movil.Asist.Carrera Nbd. llosp.

| =l =)=3-5-236 Benif.no lemun.Dec.4i04 C o Hibd, losp.
l=l=l=3-5-27 Asign.lem.no Donif.Ord.ant.y 2525/90

b=l =l=3=7 Licencia ne Gozadas
1=1=1=4= Al 1.Pa3s

l""l'l""‘l Al 1.0:M.As

I=1=1=5 Asistencia Social al Personal
LIEM 2 SERVICIO8 LEY 9347

I=l=l=l=3 personal Profesional
I=l=1=1-4 personal Téenico

I=l=l=3=1-1 Heemplazos

l'l"'"‘H il-ﬁl'cn

l=l=i=3=3  Asign.Fomiliares

[ =f=1=§-5-4 Bonificacién por Antigledad
I=b=1=3=5=15 Bonificacibn por Asistencia Perfecta
l=t=l=]j=5-21 Benif.por Tarea Critica C.Ndd.licap.
l=l=l=-3-5-22 lﬁlf-“’l’ihhlﬂ-ﬂ-m-l‘lﬂplhl aria
I"‘I"l- 5"“ Iﬂllf:ﬂn ﬁ_ih‘n‘m :'-l-”l m-

| =] =1 =3-5-27 Asig.remun.no Bonif,a/Urd.ant.y 1525/9
|=l=1=3=5-29 Bonificacién p/Funcibn C.Méd.losp.

J=l=1=3=7 Licencia no Gozadas
I=1=1-4-1 Al 1.P.5.
I=l=l-4-4 Al 1s0M A,

I=l=1=5 Asistencia Social al Persenal

P =

pPersonal Superior

I=i=1=i=l

I=l=1=1=2 Fersonal Jerfrquice
1-1=1-1-4 personal Téocnico
I==l=1-5 pursonal Administrat.vo
I=1=l=1-0 personal Jorers
I=l=1=1-7 Personal de Servicio
1 =l=1-2-2 personal Jornal izado
I=b=1=3-1=1 Heenmplazos

I=l=l=3-2 SeheCe

I=l=1=-3-3 Asign.Famil iares
i=l=1=3-4 Horas Extras
lel=l=3=5-1 Por Bloqueo de TTtulo

|=l=1=3=5-2 Premic a Conductores
j=4=4=3-6-4 Goniflcacifn por int i gliedad

lmporte an #

350,000, -
mhmi"
limtm:-
12.015.702, -
ﬁ'l ?39- ma -
I l -?iﬁ«ruﬁ-—
I-SW-W.-
I .m.m'-
m.i“.m-“
?iHI-M.-
]-m-m- -

lﬁ'!sa?l ﬂli.-
Jl Hj tmr'

Sm-m.-
5.5011.696.-
m-m--_
!'1- "ﬂl g?ai-
1' ?F-:ir i??‘-
I .m.m.-

’i mn| m--
ﬂ-ﬁﬂ-ﬂﬂ. sl
1. J"lﬂ. ml"
3#.“! .iﬁﬂ'--
Hl -ﬂ?ﬁ im. -
131 z?*l ?ﬂ'.'l.-
29.450.140.-
ilml m--
53-3#9-49'5-*
Iﬁi:m.m- Fr
|?-m|
1'-3“‘- - -
lﬂ. Iiﬂ-m.-
I?f‘hm- m- -
" --.\‘JJ’.\“I



suslli &

I=l=1=3-5-5 Benificacibb por Tltule

l=l=f=3=5-7 Bonificacifn por Actividad Critica
I=t=1-3=5-10 Compansacidn por [issge

b=1=1=3=5-12 Bonificacién por Trabaje Insalubre
I-1=1-3-5-14 Benificacidn por Trabaje Necturne
I=l=1=3=5-15 Bonificacién por Asistencia Perfecta
I=1-1-3-5-16 Bonificacién por Dedicacién Exclusiva
I=1=1-3~5-27 Asign.iem.ne Bonif.Ord.ant. y 2525/90

I=l=1-3-7 Licencias no Gozadas
"."'I"'l H-I '-F-sr

f=l=1-4-2 Al 1.0.M.A.

I=1=1-5 Asistencia Social al Personal
LI 4 = QUIAS X SEXVICIOS SANITAZLGS

I=l=l=l=6 Personal Obrero
I1=l=1=3-1-1 icomplazos

I=l=l=3=-2 S.A.C,
b=l=1-3-3 Asignaciones Famil iares
b=l=1-3-4 toras Extras

I=l=l=3=5-1 Por Blogues de TTtulo

I=1=1~3=5~2 Premio a Conductores

I=l=1-3-5-3 Adiclonal por Antigliedad

I=l=1-3=5-6 AMdicional por Tftule

I=1=1=3=5-7 Benificacién por Actividad Critica
I=i=l=1=3~5~9 Fallos de Caja

I=l=1-3=5-13 Tareas Insalubres,!iesgosas y G.lotat.
I=l=1=3=5-15 Bonif.por Asistencia Porfecta
I=t=1-3-5-17 Dedicacibn Funcional

lel=l=3-5~19 Adicional Variable Calificacién
I=l-1-3-5-27 Asig.iam.no Bonif.Ord,N® ant.y 2525/90

b=§=1-3-7 Licencias no Gozadas
t=l=l-4-i Al 1.P.5.

I"l""‘l!"‘"""l *i le QM. AL

b=l=1-5 Asistencia Secial al Personal
EUMALIOAD IV INFRARSTRUCTU A VIAL
I=l=1=-1-5 Personal Administrative
| I Pargonal Jbrero
I=l=1=3~1-1 leemplazos

b=l=1=3-2 SehaCe

I=i=1-3~3 Asig.Famil iares
I=l=1-3-4 lloras Cxtras

l=l=1=3-5-2 Premio a Conductores

1=i=1-3-5-4 Bonificacifn por Antigledad -
I=l=l=3~5-5 Bonificacibn por Titule

t=t=1=3-5-7 Bonificecién por Activided Critica
I=1=1-3-5-10 Compensasidn por liesgo
I=1-1-3-5-12 Bonificecin por Trabajo Insalubre
I=l=l-3=5=15 Benificacifn por isist.Perfecta
I=1-4=3-5-27 Asig.rem.no Bonif.0rd.ant.y 2525/90

3.000.000, -
123.914.102. -
42.152.390. -
snﬁm-m' -

129,902,886.-
J.000,000, -
l‘ﬁim-mi -
ﬂlm-Ml'
|1Im-m- -
I tsmim- d
BI mimi i
“-mm'--
2.500.000. -
m-m--
ﬁiu‘-Ml'
17.200,000. -
l.m.m.-
2. m.m-*
ﬁ.m-;m.-
ﬁ-ﬂ'ﬂﬂ. m- -
J.000.000, -
-ﬂq m-i?ﬁ--
10, 331.327. -
3.500.000. -

1- MImt“
41,421,600, -
l -m- m#"
5-53‘1553'"’
9.700,000, -
44000,000, -
E-thl'
a;i?mim--
m-m.-
I imlm--
| -5“-@- -
I.950,000, -
Imm'm-
3. 000 000, _
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b=l==3-7 Licencias no Gozadas
!"I'-I"""‘t Al J.P.5.

I=l=1-4-2 Al 1.0.M.A.

I=l=1=5 Asistencia Social
LINALIDAD ¥ - BIERESTAR SOCIAL

I=i=1=1=1 Personal Superior
I=l=l=1-2 Pergeonal Jerbrquico
I-l-1-1-4  Personal Téecnico

d=l<1-1-5 Personal Administrative
I-t=t-1-0 Porsonal Obrero

I=b=i=1-7 Personal de Servicie
I=l=l=1-2=1 Personal Mensuslizade
i=1=1=3-1-1

I=1-1-3-2 SuAlC,

b=l=1-3-3 Asignociones Femiliares
I=1-1-3~4 lioras Cxtras

I=1<1-3~5-2 Premio a Conductores
I=1-1-3-5-4 Beonificecién per Antigledad
I=l=1-3-5-5 Benificacién por Tftulo
I=l=1-3-5-7 GBonificacién por Activided Crltica

I=1<1-3-5-12 Benificacién por Trebajo Insalubre
I=l=1-j=5-14 Bonificacién por Trabajo Nocturno
I=i=1-3-5-15 Bonificacién por Asistencia Perfecta
I=1-1-3-2-27 Asign.lem.ne Bonif,Ord,ant.y 2525/90

I=1=1-3-7
I=1-1-4-1
=i~ -4-2
b=l=1-5
2-8-1-7

ASLICULQ 30

UNO),mediante la reduccisn de las siguientes partides;

Licencias noe Gozadas

Al 1.P.S,

Al 1.0.M.A.

Asistencia Social al Persenal
FO=NA-V |

TOTAL AMPLIACIONES

Amporte en %

m-m-*

I I -W-MI -
4.&35.#31- -
<.000,000, -

5#5&51”&-"
44.698.600, -
u-u' -m- -
39.887.540, -

4.745.880, -
ﬂ-m-m.-—

Jimqlmi-

:lm-Mr-
21.414.940. -
ﬂ-m;mqn-

4-5”;“1-'

mIMi‘
ﬁ:zﬂ'ﬂ"m.—
13.700.000, -

Miml_

m-m-'

Iasim'"‘
|ﬁ-35ﬂ;m--
Izi“lm."

l-m.m-—
38.842.571.-
IJ- lzﬁ-?ﬂ-'

3-“.“-‘

JI m-m-ﬂ;-‘

Modiffcase el Presupuesto de Gastes vigente en Ja sums de
# 3.565.993.681 (AUSTRALES TRES MIL QUINIENTOS SESENTA Y-
CINCO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS OCHENTA ¥ ===

ite Adicional

MRS ICCI O 14 DEPARTAMENTO EJECUT(VO
Einglided ¥I A Clagificar

=g

Crédito Adicional

188.727.198.-

J-H?-ﬁﬁnm-*

ARLIGULD 3°- Aprusbanse las Planillas de Detalle de Sweldes Individus-
les y letribuciones Glebales que como aneso se agregan a-

-i-f"’;



weuff) G

las presentes actusciones y so declaran i
- v parte integrante de la presen

ALTICULE 5°- Comunfquese al Dopartamento Ljecutive a sus efectos. -

liago propidie la oportunided para saly

CELC A CBRTS

CARLEE & FLSCD PREGIDENTE

SECRETA&RID
HoMNERABLE SoMnCEJS DELIDERAKNTE
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